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Voorwoord van de voorzitter 
 

Hoe ontmoet jij ons? Stichting Hoogbegaafd! verbindt, informeert en 

onderzoekt (ouders en begeleiders van) hoogbegaafden van alle leeftijden en 

achtergronden. Wij benaderen hoogbegaafdheid als een positieve kwaliteit 

waarmee we midden in de maatschappij staan. 

 

Dit jaarverslag is geschreven ter verantwoording van onze activiteiten en 

financiën in het kalenderjaar 2025. Wij leggen als ANBI-stichting graag 

verantwoording af over deze activiteiten. Dankzij donaties en actieve 

deelname aan onze activiteiten worden de vaste kosten van de stichting 

gedekt én groeien de mogelijkheden van de stichting om meer activiteiten te 

ontplooien. 

 

In ons jaarverslag laten we zien welke activiteiten we in 2025 hebben ontplooid 

en dat wij hiervoor over voldoende middelen beschikten. Ook geven we je 

inzicht in onze organisatievorm. 

 

Dit jaar is voor ons zowel een productief jaar als een jaar van introspectie 

geweest. We hebben onze activiteiten zowel online als offline kunnen 

ontwikkelen en ontplooien. We hebben volop bijeenkomsten kunnen 

organiseren. Ook hebben we de deur geopend richting verdere 

professionalisering. 

 

Dr. Alice K. Burridge 

Voorzitter 
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1.  Verslag van onze activiteiten 
 
Hier gaan wij in op de activiteiten van het afgelopen jaar, waarbij we 

terugblikken op onze verwachtingen van het voorafgaande jaar.  

 

 

1.1. Symposium (Werkgroep Symposium) 
 

Het symposium heeft als doel om met voordrachten en netwerkmogelijkheden 

hoogbegaafde volwassenen te inspireren, verbinden en informeren. 

 

Op zaterdag 12 april 2025 organiseerde Stichting Hoogbegaafd! voor de 

vierde keer een uitverkocht symposium: Ik als hoogbegaafde. Het symposium 

vond plaats op een prachtig landgoed in de bossen van Doorn, waar de 

deelnemers samenkwamen om te delen, te leren en te groeien.  

 

Dit evenement bood een breed scala aan inzichten, ontmoetingen en 

inspiratie, allemaal gericht op het begrijpen en omarmen van 

hoogbegaafdheid, met vragen zoals: welke eigenschappen horen bij jou en 

wat voor impact hebben die op je werk, relaties en leven? Wat zijn je valkuilen 

en wat kun je vieren? 

 

Tijdens de sessies kwamen de verschillende aspecten van hoogbegaafdheid 

aan bod, waarin zichtbaar werd hoe hoogbegaafde volwassenen in hun 

diversiteit toch weer verbinding vonden en ontdekten wat zij daar in hun eigen 

leven mee konden doen. De business hub en book hub waren rijkelijk gevuld 

met sponsors en sprekers, met volop ruimte om te netwerken.  

 

Voor het eerst hebben we een spreker van buiten Nederland en Vlaanderen 

laten overkomen voor een van de keynotes en keuzesessies. 

 

Na het symposium in april is de Werkgroep Symposium na een periode van 

bezinning deels opnieuw geformeerd en gestart met de voorbereidingen van 

het symposium in het najaar van 2026, met als thema Uitzonderlijk 

hoogbegaafd. 
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1.2. Samen Zijn-bijeenkomsten (Werkgroep Samen Zijn) 
 

De Samen Zijn-bijeenkomsten, georganiseerd vanuit de Werkgroep 

Community, zijn laagdrempelige bijeenkomsten met als doel hoogbegaafde 

volwassenen van allerlei leeftijden en achtergronden te verbinden en 

informeren. Hierbij wordt gefocust op het onderling bekrachtigen van de 

positieve eigenschappen van hoogbegaafdheid. 

 

In totaal waren er 67 Samen Zijn-bijeenkomsten. De regiobijeenkomsten 

vonden plaats in Oost-Vlaanderen (20), Groningen (13), Antwerpen (12), West-

Vlaanderen (10), Vlaams-Brabant & Brussel (6) en Zuid-Holland (1). Verder 

waren er 5 bijeenkomsten specifiek voor uitzonderlijk hoogbegaafde 

volwassenen in Utrecht (4) en Groningen (1). Vlaanderen gaat voorop wat 

betreft Samen Zijn-bijeenkomsten. In 2026 ambieert de Werkgroep Samen Zijn 

meer Samen Zijn-bijeenkomsten in Nederland. 

 

De volgende Samen Zijn-bijeenkomsten vonden plaats: 

1.  5 januari  Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

2. 10 januari  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

3. 12 januari  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

4. 19 januari  Hoogbegaafde volwassenen regio Vlaams-Brabant &  

Brussel (Dilbeek) 

5. 24 januari  Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

6. 26 januari  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Melsele) 

7. 7 februari  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

8. 9 februari  Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

9. 9 februari  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

10. 21 februari  Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

11. 23 februari  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Melsele) 

12. 28 februari  Hoogbegaafde volwassenen regio Zuid-Holland &  

Zeeland (Dordrecht) 

13. 7 maart  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

14. 9 maart*  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

15. 9 maart*  Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  
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(Groningen) 

16. 9 maart*  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

17. 16 maart*  Hoogbegaafde volwassenen regio Vlaams-Brabant &  

Brussel (Dilbeek) 

18. 21 maart  Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

19. 22 maart  Uitzonderlijk hoogbegaafde volwassenen (Utrecht) 

20. 23 maart  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Melsele) 

21. 4 april   Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

22. 6 april   Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

23. 13 april  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

24. 18 april  Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

25. 20 april  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Melsele) 

26. 4 mei   Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

27. 4 mei   Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

28. 4 mei   Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

29. 18 mei  Hoogbegaafde volwassenen regio Vlaams-Brabant &  

Brussel (Dilbeek) 

30. 23 mei  Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

31. 25 mei  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Melsele) 

32. 25 mei  Uitzonderlijk hoogbegaafde volwassenen (Groningen) 

33. 31 mei  Uitzonderlijk hoogbegaafde volwassenen (Utrecht) 

34. 1 juni   Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

35. 13 juni  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

36. 15 juni  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Melsele) 

37. 15 juni  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

38. 20 juni  Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

39. 11 juli   Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 
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40. 6 juli   Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

41. 13 juli   Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

42. 20 juli   Hoogbegaafde volwassenen regio Vlaams-Brabant &  

Brussel (Dilbeek) 

43. 26 juli   Uitzonderlijk hoogbegaafde volwassenen (Utrecht) 

44. 27 juli   Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

45. 3 augustus  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

46. 15 augustus  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

47. 24 augustus  Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

48. 5 september Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

49. 14 september Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

50. 14 september Hoogbegaafde volwassenen regio Vlaams-Brabant &  

Brussel (Dilbeek) 

51. 19 september Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

52. 3 oktober  Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

53. 5 oktober  Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

54. 12 oktober  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

55. 17 oktober  Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

56. 25 oktober  Uitzonderlijk hoogbegaafde volwassenen (Utrecht) 

57. 2 november  Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

58. 9 november  Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

59. 14 november Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

60. 14 november Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

61. 23 november Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Melsele) 

62. 23 november Hoogbegaafde volwassenen regio Vlaams-Brabant &  

Brussel (Dilbeek) 

63. 30 november Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 
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64. 12 december Hoogbegaafde volwassenen regio Oost-Vlaanderen  

(Gent) 

65. 12 december Hoogbegaafde volwassenen regio West-Vlaanderen  

(Brugge) 

66. 14 december Hoogbegaafde volwassenen regio Antwerpen  

(Antwerpen) 

67. 21 december Hoogbegaafde volwassenen regio Groningen  

(Groningen) 

* Tijdens de Week van de Hoogbegaafdheid. Deze bijeenkomsten werden 

daartoe extra gepromoot op de website weekvandehoogbegaafdheid.nl. 

 

 

1.3. Online community (Werkgroep Community) 
 

De online community is er voor verbinding en uitwisseling tussen 

hoogbegaafden van allerlei leeftijden en achtergronden. Ook zijn er veel 

groepen voor ouders van hoogbegaafde kinderen. De community is 

onderverdeeld in een aantal hoofdonderdelen, elk met meerdere eigen 

groepen. Op die manier stellen deelnemers zelf het pakket samen dat bij ze 

past. De hoofdonderdelen zijn Regio, Kind, Individu, Dubbel bijzonder, 

Levensfase, Interesse, Begeleiding & Dienst en Uitzonderlijk hoogbegaafd. 

 

In 2025 zette de community zich voort op Facebook. De grote groepen op 

Facebook bleven actief. Er zijn in 2025 geen groepen gesloten vanwege 

weinig activiteit. Dit wordt in 2026 weer geëvalueerd, zodat ook dan alle 

groepen van meerwaarde blijven. De community groeide op zowel Whatsapp 

als LinkedIn.  

 

Onderstaande grafieken illustreren de ontwikkeling van de openbare kanalen 

(Nieuwsbrief, LinkedInpagina, Facebookpagina en Instagrampagina) en 

groepen op Facebook en LinkedIn. Vanwege de kleinere omvang van 

individuele Whatsappgroepen is hun groei niet gemeten. 

 

Met het oog op duurzaamheid en voorkomen van ineffectief e-mailverkeer 

worden vanaf 2025 inschrijvingen voor de mailinglijst verwijderd wanneer zij de 

nieuwsbrieven meer dan een jaar niet geopend hebben, waardoor de focus 

verschuift naar actieve lezers ervan. In sommige gevallen volgen zij ons elders 

al, bijvoorbeeld via onze LinkedIn-pagina. 
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Aantal inschrijvingen per mailinglijst 

 

Aantal volgers van openbare pagina’s op sociale media 

 
 

0

500

1000

1500

2000

2500

2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Kinderen Volwassenen

0

1000

2000

3000

4000

5000

6000

7000

8000

9000

10000

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

LinkedIn pagina Facebookpagina NL Facebookpagina EN

Instagram NL Instagram EN



 

10 
 

Aantal leden van de Regio-groepen op Facebook 
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Aantal leden van de Individu-groepen op Facebook 

 
 

Aantal leden van de Dubbelbijzonder-groepen op Facebook 
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Aantal leden van de Levensfase-groepen op Facebook en LinkedIn 

 
 

Aantal leden van de Kind-groepen op Facebook 
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Aantal leden van de Begeleiding & Dienst-groepen op Facebook 

 

 

Aantal leden van de Uitzonderlijk Hoogbegaafd-groepen op Facebook 
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1.4. E-magazine (Werkgroep Content & Communicatie) 
 

De online publicaties, geredigeerd en op de website geplaatst door de 

Werkgroep Content & Communicatie, hebben als doel om hoogbegaafden 

en ouders van hoogbegaafde kinderen en jongeren te bereiken en inspireren.  

 

Op onze website verschenen de volgende publicaties.  

1. 13 april  Verslag van ons symposium Ik als hoogbegaafde op  

12 april 

2. 14 april  Uitzonderlijke hoogbegaafdheid, onbegrip en het zicht  

op eigen kracht en unieke talenten 

3. 11 mei  De hoogbegaafde in de klas 

4. 13 juni  Stichtingen voor hoogbegaafden versterken elkaar  

onderling 

5. 20 juni  Hoogbegaafdheid en uitzonderlijke  

hoogbegaafdheid in het verbindende perspectief van  

universele menselijke basisbehoeften en 

neurodiversiteit 

6. 22 juni  Persoonlijke reflecties op het belang van een IQ-test  

en omarmen van je hoogbegaafdheid 

7. 19 november Interview Algemeen Dagblad op 19 december 

 

 

1.5.  Werkgroep Ouderlijn 
 

In 2025 kwam de Werkgroep Onderwijs ten einde. Niet in plaats daarvan, maar 

wel vanuit de gedachte om ouders rechtstreeks en persoonlijk te woord te 

staan, ontstond in 2025 de Werkgroep Ouderlijn. 

 

Ouders vinden niet altijd gelijkgestemden. Sommige ouders vinden die wel in 

de oudergroepen van de online community van Stichting Hoogbegaafd! Een 

telefonisch gesprek met de Ouderlijn vult dit aan, maar kan ook op zichzelf 

staan. De Ouderlijn biedt een luisterend oor, praktische tips, of mogelijk net die 

kleine steen die de loop van de rivier kan veranderen. De Ouderlijn biedt geen 

professioneel, medisch of juridisch advies. 

 

Gedurende 2025 stond de Ouderlijn in totaal 47 ouders of verzorgers te woord. 

Het is fijn om als ouder van een hoogbegaafd kind met iemand te praten die 

snapt hoe het is als je kind voor uitdagingen komt te staan in het onderwijs, de 

zorg, de opvoeding en het opgroeien.  
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1.6. In de media 
 

Voorzitter van Stichting Hoogbegaafd! Dr. Alice K. Burridge vertelde op 19 

december haar verhaal in het Algemeen Dagblad en de regionale uitgaven 

die onder het AD vallen. Ze vertelde onder andere over hoogbegaafdheid. 

Hier is de stichting oorspronkelijk uit voortgekomen. 

 

 

1.7.  Vrijwilligersdag 
  

Om de vrijwilligers te danken voor hun inzet voor de online community, 

bijeenkomsten, artikelen, werkgroepen en alle andere initiatieven, heeft het 

bestuur de intentie om elk jaar een of twee vrijwilligersdagen te organiseren. 

Deze vrijwilligersdagen versterken het onderlinge contact tussen de vrijwilligers 

in zowel Nederland als Vlaanderen. In 2025 is het hier niet van gekomen. Wel is 

versterking van het team (niet-bestuurlijk) gevonden, waarmee de 

vrijwilligersdagen in 2026 weer kunnen plaatsvinden. 

 

 

1.8.  Interbestuurlijk contact 
  

In Nederlandstalig gebied zijn er verschillende stichtingen die zich zonder 

winstoogmerk inzetten voor de ontwikkelingsbehoefte van hoogbegaafden 

van verschillende leeftijden en achtergronden. Dat doen zij elk op een elkaar 

aanvullende manier. 

 

In 2025 is begonnen om in de vorm van een interbestuurlijk overleg in een open 

en waarderende sfeer af te tasten hoe we elkaar nog verder kunnen 

versterken, elk met behoud van eigen identiteit. Dit op uitnodiging van het 

IHBV (Instituut Hoogbegaafdheid Volwassenen). Ook aangesloten zijn het 

Landelijk Netwerk Hoogbegaafdheid in het Hoger Onderwijs, Kenniscentrum 

Hoogbegaafdheid (NTCN, National Talent Centre of The Netherlands) en 

Stichting iQ+. 

 

 

2.  Beleidsplan 
 

Het beleidsplan heeft betrekking op het jaar 2026. 

 

Doelstelling volgens regelgeving:  

De stichting stelt zich ten doel: het (wereldwijd) verbinden, informeren en 

onderzoeken van (ouders en begeleiders) van hoogbegaafden van alle 

leeftijden en achtergronden en overige geïnteresseerden. 
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De stichting tracht dit doel onder meer te bereiken door: 

- Het organiseren van bijeenkomsten en symposia 

- Het faciliteren en onderhouden van een online community 

- Het schrijven van artikelen 

- Het onderhouden van een kennisportaal 

- Het onderzoeken van bepaalde deelaspecten van hoogbegaafdheid 

- Het geven van trainingen 

 

De stichting verwacht in 2026 de volgende werkzaamheden te verrichten: 

1. De Werkgroep Symposium organiseert voor de vijfde keer een symposium 

en schroeft de frequentie van grotere events op naar twee keer per jaar. 

2. De Werkgroep Samen Zijn heeft als doel het aantal samen-zijn-

bijeenkomsten te vergroten op diverse locaties, voornamelijk in Nederland. 

3. De Werkgroep Content & Communicatie beoogt diverse artikelen over 

hoogbegaafdheid op de website te publiceren. 

4. De Werkgroep Ouderlijn biedt op continue basis ouders van 

hoogbegaafde kinderen een telefonisch spreekuur. 

5. Er zullen zowel in Nederland als Vlaanderen vrijwilligersbijeenkomsten 

georganiseerd worden. 

6. Het bestuur onderhoudt het contact met andere stichtingen zonder 

winstoogmerk op het gebied van hoogbegaafdheid. 

7. Er worden stappen gezet in het verder professionaliseren van de stichting. 

 

De stichting verwacht de inkomsten t.b.v. onderhoud en activiteiten in 2026 als 

volgt te verkrijgen: 

- Donaties door geïnteresseerden en deelnemers aan onze online en 

offline activiteiten en community 

- Sponsoring door ondernemers, bedrijven en organisaties op het gebied 

van hoogbegaafdheid of waar dit een actueel thema is 

- Commissies uit het online partnerprogramma van bol.com 

 

Het vermogen van de stichting wordt beheerd door penningmeester en 

voorzitter via rekeningnummer NL85 INGB 0008 3947 13. Het vermogen wordt 

als volgt besteed: 

- Het ontplooien van bovenstaande werkzaamheden 

- Het onderhoud (basiskosten) van de stichting: websitehosting, 

websiteonderhoud, e-mailprogramma, materialen zoals visitekaartjes 

- Vrijwilligersvergoedingen 

- In gang te zetten professionalisering, waardoor in 2026 en 2027 extra 

kosten gemaakt zullen worden 
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3.  Organisatie 
 
Hier worden de gegevens van de stichting weergegeven. 

 

 

3.1.  Algemene gegevens 
 

Organisatie:    Stichting Hoogbegaafd! 

KvK nummer:   70594449 

RSIN:     8583.86.999 

Statutaire vestigingsplaats: Sinds november 2022 gevestigd aan de 

Oliemolenstraat 29, 6411 GJ te Heerlen. Geen 

bezoekadres. Geen adres voor promotioneel 

drukwerk. 

Website:    stichtinghoogbegaafd.nl 

E-mail:    info@stichtinghoogbegaafd.nl (primair) 

Organisatie-activiteiten: Stichting Hoogbegaafd! verbindt, informeert en 
onderzoekt (ouders en begeleiders van) 

hoogbegaafden van alle leeftijden en 

achtergronden. 

ANBI: Opgericht als ANBI-stichting te Almere op 10 

januari 2018 

Rekeningnummer: NL85 INGB 0008 3947 13 

 

 

3.2.  Bestuur 
 

Het huidige bestuur bestaat uit 3 personen. Het bestuur is in 2025 niet 

veranderd. 

 

 Per 1 januari 2025 Per 1 januari 2026 

Voorzitter Mevr. Dr. Alice K. 

Burridge 

Mevr. Dr. Alice K. 

Burridge 

Penningmeester Mevr. F.M. Kersten Mevr. F.M. Kersten 

Secretaris Mevr. E. 

Hoppenbrouwers 

Mevr. E. 

Hoppenbrouwers 

Het bestuur van Stichting Hoogbegaafd! bestaat uit vrijwilligers. Zij ontvangen 

een vrijwilligersvergoeding voor bijgewoonde vergaderingen. Dit vaste bedrag 

voldoet aan de wettelijke eisen die hieraan gesteld worden en staat in 

verhouding met de omvang van de stichting. 
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Op deze data vonden er in 2025 bestuursvergaderingen plaats: 

1. 31 januari 

2. 28 februari 

3. 10 april 

 

Daarnaast wordt onderling veel via WhatsApp overlegd. 

 

 

3.3.  Werknemers 
 

Er zijn geen personeelsleden in dienst van de stichting. De stichting maakt 

geheel gebruik van onbezoldigde vrijwilligers. Vrijwilligers worden enkel 

gecompenseerd met onkostenvergoedingen in de vorm van 

vrijwilligersvergoedingen, kilometerdeclaraties en/of vergoeding van reis- en 

verblijfskosten volgens vaste afspraken. 

 

Er zijn in 2025 geen Overeenkomsten van Opdracht aangegaan voor 

projecten door derden. 

 

 

4.  Jaarrekening 
 

Gedurende het jaar 2025 heeft stabilisering van de activiteiten 

plaatsgevonden ten opzichte van 2024. Stichting Hoogbegaafd! heeft een 

positief exploitatieresultaat behaald van € 3.099 (2024: € 5.059). De 

sponsorgelden ten behoeve van voornamelijk het symposium en giften van 

diverse particulieren en organisaties zijn nagenoeg gelijk gebleven als in 2024. 

Dit met uitzondering van de eenmalige activiteit met betrekking tot het 

magazine Papieren Tijgers in 2024, waarvoor de giften circa € 24.000 waren. 

Door in 2025 net als in 2024 een symposium te organiseren, zijn de opbrengsten 

van activiteiten nagenoeg gelijk aan 2024. Er is een positief resultaat behaald 

om eveneens de continuïteitsreserve verder aan te vullen. 

 

Daarnaast zal in de nabije toekomst een deel van de reserve besteed worden 

aan verdere professionalisering van de stichting, met oog op het 

bewerkstelligen van een structuur met een directeur en een Raad van 

Toezicht. 

 

Een deel van het positieve resultaat is toegevoegd aan de continuïteitsreserve 

voor de dekking van risico’s op korte termijn, en om zeker te stellen dat de 

stichting ook in de toekomst aan de verplichtingen kan voldoen. De 

continuïteitsreserve bedraagt ultimo 2025 € 5.489 (2024: € 4.537). Het 

resterende overschot is toegevoegd aan de Algemene reserve. 
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4.1  Balans 
 

     31-12-2025   31-12-2024   

  Omschrijving   Activa Passiva   Activa Passiva   

               

  080 Vlottende activa             

  Kortlopende vorderingen   134,35     19,32    

  Totaal 080 Vlottende activa   134,35 0,00   19,32 0,00   

  110 Liquide middelen             

  Bank   24.920,04     22.492,10     

  Totaal 110 Liquide middelen   24.920,04 0,00   22.492,10 0,00   

  120 Eigen vermogen             

  Continuïteitsreserve    5.488,91    4.536,57   

  

Toevoeging huidig jaar aan Algemene 

reserve    16.466,73    13.609,72   

  

Onttrekking huidig jaar aan Algemene 

reserve             

  Totaal 120 Eigen vermogen   0,00 21.955,63   0,00 18.146,29   

  150 Kort vreemd vermogen             

  Crediteuren     3.098.76     1.865,13   

  Kortlopende schulden     0,00     2.500,00   

  Totaal 150 Kort vreemd vermogen   0,00 3.098,76   0,00 4.365,13   

                  

  Totaal activa en passiva   25.054,39 25.054,39   22.511,42 22.511,42   
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4.2.  Staat van baten en lasten 
 

      Realisatie 2025   Realisatie 2024   

  Omschrijving   Baten Lasten   Baten Lasten   

  240 Baten             

  Giften / donaties   981,46    24.948,02    

  Sponsoring   4.100,00    4.200,00    

  Opbrengst partnerprogramma's   174,94    120,08    

  Opbrengst activiteiten   28.363,41    29.102,16    

  Opbrengst subsidies   0,00    25.000,00    

  Totaal 240 Baten   33.619,81 0,00   83.370,26 0,00   

  250 Directe lasten             

  Inkopen     18.382,82     37.051,36   

  Werk door derden     1.334,92     31.104,35   

  Totaal 250 Directe lasten   0,00 19.717,74   0,00 68.155,71   

  281 Vrijwilligers- en bestuurskosten             

  Vrijwilligerskosten   220,00      2.026,60   

  Vrijwilligersvergoedingen bestuur     1.060,00     3.151,00   

  Totaal 281 Vrijwilligers- en bestuurskosten   220,00 1.060,00   0,00 5.177,60   

  285 Kosten werving baten             

  Drukwerk/folders     47,20     185,18   

 Betalingsverschillen  0,20    0,00  

  Marketing     695,75     786,50   

  Totaal 285 Kosten werving baten   0,00 742,95   0,00 971,68   

  286 Beheer- en administratiekosten             

  Kantoorbehoeften     98,83     0,00   

 Automatiseringskosten     949,69     910,99  

  Administratiekosten     261,36     351,53   

  

Totaal 286 Beheer- en 

administratiekosten   0,00 1.309,88   0,00 1.262,52   

  287 Algemene kosten             

  Advieskosten     3.025,00     0,00   

  Reis- en verblijfkosten     3.634,12     2.115,46   

  Verzekeringen     181,50     181,50   

  Overige algemene kosten     0,00     125,24   

  Totaal 287 Algemene kosten   0,00 6.840,62   0,00 2.422,20   



 

21 
 

  290 Financiële baten en lasten             

  Bankkosten en rente     359,48     321,56   

  Totaal 290 Financiële baten en lasten   0,00 359,48   0,00 321,56   

               

  Totaal baten en lasten   33.840,01 30.030,67   83.370,26 78.311,27   

  900 Mutaties reserves             

  Onttrekking aan reserves             

  Toevoeging aan reserves     3.809,34     5.058,99   

  Totaal 900 Toevoeging aan reserves   0,00 3.809,34   0,00 5.058,99   

               

      33.840,01 33.840,01   83.370,26 83.370,26   

 

 

4.3.  Toelichting op de jaarrekening 
 

Balans 

 

Liquide middelen: 

Het tegoed op de bank. 

Continuïteitsreserve: 

Een reserve ten behoeve van de dekking van risico’s op korte termijn, en 

om zeker te stellen dat de stichting ook in de toekomst aan de 

verplichtingen kan voldoen. 

 

Staat van baten en lasten 

 

Baten: 

Deze bestaan voor een deel uit giften en donaties, daarnaast uit 

opbrengsten met een activiteit als tegenprestatie, betreffende het 

symposium. Ook zijn er ontvangen sponsorbedragen, betreffende 

sponsoring door bedrijven met als tegenprestatie het zichtbaar maken 

en promoten van de sponsoren op de website en andere uitingen. 

Inkopen: 

De inkopen van de stichting bestaan in 2025 grotendeels uit kosten ten 

behoeve van de organisatie van het symposium. 

Vrijwilligers- en bestuurskosten: 

Deze lasten bestaan uit onkostenvergoedingen en attenties ter 

compensatie van de kosten die vrijwilligers en bestuursleden maakten 

ten gunste van werkzaamheden voor de stichting. Vanwege het 

afscheid van de Werkgroep Onderwijs zijn deze kosten aanzienlijk lager 

dan in 2024, van € 5.178 over 2024 naar € 840 over 2025. 

Kosten werving baten: 
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Deze kosten bestaan met name uit marketingactiviteiten ter verspreiding 

van informatie omtrent activiteiten, projecten, campagnes en 

sponsoracties en het daarmee gepaard gaande ontvangen van baten. 

Beheer- en administratiekosten: 

Hieronder vallen met name de kosten voor het voeren van de 

administratie en het beheer van de website en sociale media. 

Algemene kosten: 

Hierin zijn voornamelijk de aansprakelijkheidsverzekering, 

reiskostenvergoedingen voor vrijwilligers en sprekersvergoedingen tijdens 

activiteiten opgenomen. Deze kosten zijn over 2025 met € 6.841 fors 

hoger ten opzichte van € 2.422 over 2024. Dit komt door een forse 

uitgave aan advocaatkosten in verband met een juridische procedure 

ten aanzien van het onderbouwd weigeren van deelname aan het 

symposium, waartegen persoon in kwestie een zaak heeft 

aangespannen bij het College voor de Rechten van de Mens. Inmiddels 

is de zitting geweest en heeft het College aangegeven geen uitspraak 

te kunnen doen omdat er geen sprake zou zijn van de beoogde 

discriminatie. Zodoende heeft dit geen verdere consequenties voor de 

stichting. 

Financiële baten en lasten: 

Dit zijn de kosten voor het in stand houden van de bankrekening en 

transactiekosten met betrekking tot online transacties. 
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5.  Begroting 
 

De financiële begroting, gebaseerd op onze geschetste toekomstige 

activiteiten, ziet er voor komend jaar als volgt uit: 

 

      Begroting 2026   

  Omschrijving   Baten Lasten   

  240 Baten        

  Giften / donaties   

         

2.000     

  Sponsoring   

         

4.000     

  Subsidie   

                 

-     

  Opbrengst partnerprogramma's   

            

200     

  Opbrengst activiteiten   

       

30.000     

  Totaal 240 Baten   

       

36.200  

                 

-    

  250 Directe lasten        

  Werk derden     

                 

2.000    

  Inkopen     

       

20.000    

  Totaal 250 Directe lasten   

                 

-  

       

22.000    

  281 Vrijwilligers- en bestuurskosten        

  Vrijwilligerskosten     

         

3.000    

  Vrijwilligerskosten bestuur     

         

3.000    

  Totaal 281 Vrijwilligers- en bestuurskosten   

                 

-  

         

6.000    

  285 Kosten werving baten        

  Drukwerk/folders     

            

300    

  Marketing     

         

1.000    

  Totaal 285 Kosten werving baten   

                 

-  

         

1.300    

  286 Beheer- en administratiekosten        
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  Automatiseringskosten     

         

1.000    

  Administratiekosten     

            

400    

  

Totaal 286 Beheer- en 

administratiekosten   

                 

-  

         

1.400    

  287 Algemene kosten        

  Advieskosten     

         

5.000    

  Reis- en verblijfkosten     

         

3.000    

  Verzekeringen     

            

400    

  Overige algemene kosten     

            

300    

  Totaal 287 Algemene kosten   

                 

-  

         

8.700    

  290 Financiële baten en lasten        

  Bankkosten en rente     

            

400    

  Totaal 290 Financiële baten en lasten   

                 

-  

            

400    

          

  Totaal baten en lasten   

       

36.200  

       

39.800    

  900 Mutaties reserves        

  Onttrekking aan reserves     -3.600   

  Toevoeging aan reserves              -    

  Totaal 900 Toevoeging aan reserves   

                 

-  

         -

3.600    

          

      

       

36.200  

       

36.200    

 

 

6.  Ondertekening 
 

Het jaarverslag, inclusief de jaarrekening is op 30 juni 2026 door het huidige 

bestuur van de Stichting Hoogbegaafd! vastgesteld: 

 

Alice Burridge, Voorzitter 

Froukje Kersten, Penningmeester 

Ellen Hoppenbrouwers, Secretaris 

 

Deze versie is vanwege digitale verspreiding niet ondertekend. 


